
 （注）１．当社は四半期連結財務諸表を作成しているので，提出会社の主要な経営指標等の推移については記載してい

ない。  

２．売上高には，消費税等は含まれていない。 

３．平成20年度第２四半期連結累計期間及び平成20年度第２四半期連結会計期間の潜在株式調整後１株当たり四

半期純利益については，希薄化効果を有している潜在株式が存在しないため記載していない。 

  

第一部【企業情報】

第１【企業の概況】

１【主要な経営指標等の推移】

回次  
平成20年度
第２四半期 

連結累計期間 

平成20年度
第２四半期 

連結会計期間 
平成19年度

会計期間  

自 平成20年
４月１日 

至 平成20年 
９月30日 

自 平成20年
７月１日 

至 平成20年 
９月30日 

自 平成19年
４月１日 

至 平成20年 
 ３月31日 

売上高 (百万円)  1,574,652  876,309  3,203,085

経常利益 (百万円)  75,501    43,251  109,504

四半期(当期)純利益 (百万円)  29,031    28,841  61,332

純資産額 (百万円)  ─    1,422,671  1,440,429

総資産額 (百万円)  ─    4,386,670  4,517,148

１株当たり純資産額 (円)  ─  410.85  423.17

１株当たり四半期 

(当期)純利益 
(円)  8.65  8.59  18.28

潜在株式調整後 

１株当たり四半期 

(当期)純利益 

(円)  ─  ─  18.27

自己資本比率 (％)  ─  31.43  31.44

営業活動による 

キャッシュ・フロー 
(百万円)  91,920  ─  161,823

投資活動による 

キャッシュ・フロー 
(百万円)  △42,125  ─ △193,055 

財務活動による 

キャッシュ・フロー 
(百万円)  △125,706  ─  71,228

現金及び現金同等物の 

四半期末(期末)残高 
(百万円)  ─    184,964  262,852

従業員数 (人)  ─  66,371  64,103
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当第２四半期連結会計期間において，当社グループ（当社，連結子会社及び持分法適用会社）が営む事業の内容につ

いて，重要な変更はない。また，主要な関係会社の異動については，「３ 関係会社の状況」に記載のとおりであ

る。  

  

当第２四半期連結会計期間における重要な関係会社の異動はない。 

なお，平成20年８月１日，当社は新キャタピラー三菱㈱の株式を売却したため，同社に対する当社の議決権の所有割

合は50.0％から33.3％に変更となり，また同社は次のとおり商号変更した。 

（注）主要な事業の内容欄には，事業の種類別セグメントの名称を記載している。   

２【事業の内容】

３【関係会社の状況】

名称 住所 資本金
主要な事業の

内容 

議決権の 
所有割合 
（％） 

関係内容 

（持分法適用関連会社）           

キャタピラージャパン㈱ 
東京都 

世田谷区 

百万円 

 23,100

 中量産品 

(汎用機・特車) 
 33.3

 当社製品を仕入れ。 

 役員の兼任等…有 
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(1）連結会社の状況 

 （注）１．従業員数は，グループ外から当社グループ（当社及び連結子会社）への出向者を含み，当社グループからグ

ループ外への出向者を含まない。また，臨時従業員数は[  ]内に当第２四半期連結会計期間の平均人員を外

数で記載している。 

２．臨時従業員には，定年退職後の再雇用社員，嘱託契約の従業員及びパートタイマー等を含み，派遣社員は含

まない。 

  

(2）提出会社の状況 

 （注）従業員数には，子会社等への休職派遣者，臨時従業員（定年退職後の再雇用社員，嘱託契約の従業員及びパート

タイマー等）及び派遣社員は含まない。 

  

４【従業員の状況】

  平成20年９月30日現在

従業員数（人） 66,371  [12,650]

  平成20年９月30日現在

従業員数（人） 33,923   
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