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本レポートの発行目的

　三菱重工グループは、経営理念である社是に基づき、現在そして将来の社会の課題やニーズに多様な技術で応えること
により、その発展に貢献することで、成長を実現することを目指しています。
　その理念を株主･投資家やさまざまなステークホルダーの皆さまにご理解いただくため、2014年3月期（2013年度）
から、経営戦略や業績などの財務情報と、それらを支える経営資源やコーポレート・ガバナンス、リスクマネジメントに 

加え、当社グループと環境や社会との関係性などの非財務情報を一体的に伝える統合レポートとして、本レポートを発行
しています。編集にあたっては、IFRS財団による「国際統合報告フレームワーク」や、経済産業省による「価値協創ガイ 

ダンス2.0」などを参考にしています。

MHI REPORT発刊にあたって
　本レポートのうち、業績見通しなどに記載されている将来の数値は、現時点で入手可能な情報に基づき判断したもので、リスクや不確実性を含んでおり、
また、当社としてその実現を約束する趣旨のものではありません。従いまして、これらの業績見通しのみに依拠して投資判断を下すことはお控えください
ますようお願いいたします。
　実際の業績はさまざまな重要な要素により、これら業績見通しとは大きく異なる結果となり得ることをご承知おきください。実際の業績に影響を与え
る重要な要素には、当社グループの事業領域を取り巻く経済情勢、対米ドルをはじめとする円の為替レート、日本の株式相場などが含まれます。
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「MHI REPORT」には、当社をご理解いただくために重要な情報を集約して掲載しています。より詳細な情報についてはウェブ
サイトをご覧ください。
https://www.mhi.com/jp/finance/
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表紙

世界最大のCO2回収プラント（米国）
カーボンニュートラル社会実現に向け、
近年CCUS※への関心が高まっています。
当社は、世界各地で多数の商用プラント
の納入実績を有し、CO2回収設備容量
ベースで世界トップシェアを誇ります。
三菱重工グループはCO2回収ソリュー
ションを中心としたCCUSの実現や、 
さまざまな脱炭素技術、製品・サービス
の提供を通じ、持続可能な社会の実現に
貢献していきます。
※  CCUS: Carbon dioxide Capture, Utili-

zation and Storage（CO2回収・利用・貯留）
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