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病院ホームページは

理 念

すべては患者様と

地域社会のために

歯科口腔外科 医長
榊原 晶子

https://www.mhi.com/jp/company/hospital/kobe/

本記事を執筆した榊原医師による院内講演会を下記
のとおり開催予定です。どなたでもご予約不要でご
参加頂けますので、ぜひお気軽にご参加ください。

2023年度 第8回「院内講演会開催のご案内」

テーマ 「親知らずはぬくべきか
～当院での治療方法について～」

日 時 3月12日(火)
午後3時00分～（約30分）

場 所 本館１階 内科待合

【お問い合わせ先】 歯科口腔外科受付

078-672-2632（外線）
8-63-22632（内線）

（出典：イラストでみる口腔外科手術第1巻）

蜂窩織炎は臨床の現場で、それほど頻繁に診られる
ものではありませんが、虫歯や歯周病を放置して重
症化させると、そのリスクは上昇します。
また、急性の場合は気道が圧迫されて、命に関わる
ような事態にまで発展するため、「たかが虫歯・歯
周病」とは考えずに自覚した段階で治療を受けるよ
うにしましょう。

口腔底の組織は、隙（げき）と呼ばれるすき間で
交通している部分があり、大臼歯付近は炎症が波
及しやすくなっています。
口腔底蜂窩織炎は、基本的に抗菌薬による薬物療
法と外科療法で対応できます。外科療法では、腫
れている部分を切開して、たまった膿を取り出し
ます。専門的には切開、ドレナージと呼ばれる処
置で、炎症反応が落ち着いてきたら、根本的な原
因となっている歯や歯茎の治療を行います。

蜂窩織炎とは、細菌感染によって皮膚と皮下組織に炎
症が生じる病気で、局所の発赤や腫脹、熱感、疼痛な
どを伴います。特に口腔底の蜂窩織炎では、開口障害、
発音障害、嚥下障害などが現れやすいです。炎症が喉
の奥まで波及すると、気道が狭窄して呼吸するのも困
難となる場合があります。

口腔底蜂窩織炎の主な原因は、虫歯、歯周炎、智歯周
囲炎、抜歯後の感染などです。とりわけ、下の親知ら
ずに関連した智歯周囲炎には十分に注意しなければな
りません。

歯科では虫歯や歯周病など、様々な感染症に対応していますが、蜂窩織炎にまで進展すると口腔外科で
なければ診ることが難しくなります。
今回は、そのような口腔内の感染症に由来する蜂窩織炎について、ご説明します。



～運行詳細～
バス運行本数：

１本/３０分兵庫駅を起点に区内南北を
日中巡回（日・祝・年末年始は運休）

バスの乗客定員： 12名乗り

バス運賃： 大人210円、こども110円
（敬老パスをお持ちの方は110円）

回数券：当院地下売店で１１枚つづりを販売

（2021年1月中で調整中）

バス停留所予定地（最寄り）：
当院南西側駐車場エリア
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歯科口腔外科 主任
技工士 辻 修一
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②半分に割れた例
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ある日突然、入れ歯が半分に割れたり、亀裂が入ったり、歯が取れたり、金属製の金具
が折れたなどのご経験はありませんか？

【お問い合わせ先】 歯科口腔外科受付： 078-672-2632（外線） 8-63-22632（内線）

当院では、入れ歯の割れ、亀裂、歯の脱落、新しく作製した金具の取り付けなどの
修理をスピーディーに行っています。
特に多いのが、入れ歯が半分に割れる、歯が脱落するといったケースです。時々、
壊れてしまった入れ歯を瞬間接着剤等でくっつけて、ご自身で修理される患者様が
いらっしゃいますが、ほんの少しのずれが噛み合わせを狂わせ、修理するのが困難
になる場合がありますので、ご自身でくっつけず壊れたままの状態でお持ち下さい。

一度割れたり、脱落してしまった入れ歯は、強度的にも弱くなり同じ場所で壊れて
しまうことがありますので、何度も繰り返し壊れるようであれば新しく入れ歯を作
り直すことをお勧めします。入れ歯の修理は、当院の歯科口腔外科までお気軽にご
相談ください。

ほとんどの入れ歯修理については、1時間以内でお渡しすることが可能ですが、修理依頼が重なったり、
修復が困難なケースに関しては少し時間をいただいております。
金属製の金具が折れた場合は、型取りをし、新しく金具を作製する必要があります
ので、修理するまでに数日かかります。
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公認心理師・臨床心理士
主任 矢野 知子

相手の気持ちと自分の主張をバランスよく取り入れたアサーティブな言い方をすると、お互いに良い関係

が保てます。言い方のポイントは、①現状・事実の説明、②自分の考えの提案、③相手の考えの確認です。

以下に例をあげます。みなさんならどう表現しますか？

例：忙しいときに仕事を頼まれたら…

① 今、～をやっていますので今すぐには取り掛かれませんが、来週からなら
何とかなると思います。どうでしょうか？

② 今、～をやっています。どちらを優先したら良いでしょうか？

① ご意見はこの後に時間を取って伺いますので、話を最後まで聞いてくだ
さいますか。

② ご意見ありがとうございます。次にお話しして頂きますので、まずは
聞いていただけますか。

相手を受け入れつつ、自分の意見を主張する

例：発言の途中で横やりを入れられたら…

「断りたいのにノーが言えない」「言い方が相手に誤解されて気まずくなった」と

いった経験はありませんか？人づきあいのこじれがこころの不調のきっかけになる

ことも少なくありません。そこで見直したいのがコミュニケーション。コミュニ

ケーションにおいて自分の考えを適切に伝える自己表現や考え方のことをアサー

ションと言います。

アサーティブな伝え方の例

㌽ 自分の状況を率直に伝えつつ、相手の都合に歩み寄る

アサーティブな伝え方の例

㌽

自分のことだけを考えて他者にストレスを与える攻撃的な表現や、自分のことを後回しにしてストレスを

ため込みやすい非主張的な表現を避け、一人一人が「アサーティブ」な表現を意識し実践することは、自

分のストレス、周囲の人へのストレス、両方においてストレス軽減につながり、こころの健康維持にもつ

ながることが期待されます。さらに職場の情報の伝達や収集などをスムーズにし仕事の効率化やアクシデ

ント防止にも役立つでしょう。

＜参考資料＞ 「ストレスに強くなる働く人の心の健康づくり」高野知樹監修 東京法規出版
「こころを強くするメンタルヘルスセルフケアマニュアル」松崎一葉監修 現代けんこう出版


